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AVVISO Subiaco, 22 settembre 2026

Al DOCENTI DELL’ISTITUTO
ALL’ALBO DELLA SCUOLA
AL SITO WEB DELLA SCUOLA

Oggetto: Richiesta di disponibilita a svolgere la funzione di Tutor per i tirocinanti A.S. 2026/2027

In previsione delle richieste di attivazione di tirocini formativi per I'anno scolastico in corso, si invita il personale
docente a tempo indeterminato a esprimere la propria disponibilita a svolgere la funzione di docente tutor.

L'accoglienza dei tirocinanti rappresenta per il nostro Istituto Comprensivo un momento di grande rilevanza
istituzionale e culturale. Desideriamo sottolineare come la presenza dei futuri docenti/ educatori nelle nostre classi
non debba essere percepita come un carico di lavoro aggiuntivo o come un mero adempimento burocratico. Al
contrario, il tirocinio e a tutti gli effetti una risorsa strategica e un'opportunita di arricchimento per la scuola stessa.

La collaborazione con i tirocinanti attiva un processo virtuoso basato su:

e Supporto alla didattica: Il tirocinante, sotto la guida attenta del tutor, collabora attivamente alla vita della
classe, consentendo una maggiore flessibilita nelle attivita di gruppo, nei laboratori e nelle strategie di
personalizzazione dell'insegnamento.

e Scambio metodologico e innovazione: L'ingresso in aula di giovani in formazione porta stimoli freschi, nuove
prospettive didattiche e competenze teoriche aggiornate all'interno dei nostri team e consigli di classe.

e Crescita professionale riflessiva: Svolgere il ruolo di tutor permette al docente di ripensare alla propria pratica
quotidiana, valorizzando il proprio bagaglio di esperienza attraverso il confronto e il dialogo pedagogico.

| docenti tutor avranno il compito di orientare i futuri colleghi rispetto agli assetti organizzativi e didattici della scuola,
accompagnandoli e monitorandoli nella gestione dei processi di apprendimento, nel quadro di un progetto
individualizzato concordato con le Universita o gli enti formativi di riferimento.

| docenti interessati, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente (D.M. 8 novembre 2011), sono invitati a
formalizzare la propria disponibilita compilando il modello allegato alla presente e inviarlo all’indirizzo email:
alessandra.dipasquali@icsubiaco.edu.it entro il 04 Ottobre 2026.

Si ringrazia l'intero corpo docente per la consueta e preziosa collaborazione nel qualificare la nostra scuola come
comunita educante.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Rosaria Sebastiani
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Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo di Subiaco
MODULO DI ESPRESSIONE DI DISPONIBILITA A SVOLGERE LA FUNZIONE DI DOCENTE TUTOR ACCOGLIENTE
Anno Scolastico 2026/2027

Il/La sottoscritto/a

In servizio presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato per la scuola:

[ ] Infanzia [ ] posto comune [ ] sostegno
[ ] Primaria [ ] posto comune [ ] sostegno
[ ] Secondaria di | Grado Classe di concorso

Plesso di servizio prevalente:

Anni di servizio di ruolo complessivi (compreso I'anno in corso):
ESPRIME LA PROPRIA DISPONIBILITA
a svolgere la funzione di Docente Tutor Accogliente per I'anno scolastico 2026/2027 per i tirocinanti (docenti ed

educatori) che ne faranno richiesta presso questo Istituto Comprensivo.

Data Firma



